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HiNetとは何か?
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HiNetとは?
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元気な日本を“人”から創る
“人”という資本を豊かに燃やし、

人が完全燃焼し、自己実現を果たす
”場”=ステージを提供する事。

それが、プラットフォームHiNetの存在意義。

HiNet 主宰者
㈱HiAc 代表取締役社長

林田 智洋
～ 自律するビジネスパースンの共創型プラットフォーム ～



「元気な日本を‟人”から創る」
～ 人資豊燃 ～

ビジネス・インキュベーション・プラットフォームの構築
～ 自律するビジネスパースンの共創型プラットフォーム ～

ミッション

ビジョン

自律・自助・自燃：自らの内なるものさしによって判断し、自分の足で立ち、自ら自身の心に火をつける。

HiNetの活動理念
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人も企業もイキイキ・ワクワク
パーパス

ミッション

ビジョン

バリュー

パーパス

バリュー

新たな顧客価値創造への変革
Change for Customers

共鳴・共振・共創

自律・自助・自燃



HiNet活動の仕組み
と会員特性
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ビジネスマンの交流プラットフォーム

共通ブランド

HiAc

HiNet
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プ
ロ
へ
の
登
竜
門

HiNetセミナー
(10回/年)
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顧客企業 士業

人脈形成の場

HiNet
経営研究所実戦コンサルPJ

HiNet交流会
(2回/年)

コンサルティング会社

HiNet活動の仕組み

経営実戦
マスターコース

プロフェッショナル
コンサルタントへの道 企業人の自己啓発
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 会員の視座を高め、視野を広げ、視点を定めるマインドセットをアップデイトす
る機会を提供する。

⇒「交流の場」「学びの場」「実践の場」

 実戦力強化のため、経営研究所や＆ラボ活動を推進
⇒ ラボ活動（AI/データマーケティング/社会インフララボ等）

HiNetの提供機能
■ プラットフォーム機能
 「自律・自助・自燃」型人間が、集積・交流し、「共振・共鳴・共創」し、

新たな価値を創造するプラットフォームを提供する。
⇒活動の主役は会員。

 HiNetでの交流を活かし、自己成長を図ると共に、様々なビジネス創出の機会
を提供する。

■人財活性化機能



HiNet

参加メンバーの所属業界

電機エレクトロニクス

エネルギー

自動車

運輸建設機械
不動産・住宅

放送・通信

IT

化学、素材

食品 医薬・化粧品

商社

金融、保険

サービス業 広告代理店
コンサル会社 大学
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400名を超えるビジネスパーソンが相互啓発を通じて共創を目指します
大手企業経営幹部、管理職、若手社員、中堅・中小企業経営者、
弁護士、会計士、税理士、診断士、社労士他

プリンシプル：酒の下の平等



HiNet活動概要
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HiNet 活動の全体像
HiNet交流会 （年２回）

新年交流会/夏季交流会

実践
経営研究所 （年12回）
（シンクタンク） 

実戦コンサルプロジェクト

SNS-HiNet

HiNetセミナー (年10回） 

HiNet賢人会 （年6回） 

年2回、会員間のリアル交流を目的とした
会員間交流会を実施

会員専用のクローズドSNSで、安心できる
空間で、自由な意見交換が可能な環境

毎回、著名な先生方にご登壇頂き、
会員との活発な意見交換を実施

会員の中で、様々な分野の専門家間の
情報交換の場（主催者で参加者選任）

新人さんいらっしゃい（月2回） 新入会員のためのHiNetサービス説明会
新人同士の交流

交流

学び

ビジネスコミュニティ（ラボ）
AI/データマーケ/社会インフラ

HiAcコンサルティング活動を支えるシンクタンク
機能として活動（主催者で参加者選任）

ビジネス上、重要度の高いテーマを深堀りし、
知見を磨く

プロコンの実戦の場をプロジェクトベースで実施
（主催者で参加者選任）

新時代型経営実戦マスターコース（年10回） 中堅・大手企業向けプロコン育成（会員以外も可）



経営研究所

【活動方法】
毎月１回、第一土曜日 9:30～12:00
Zoom会議を基本とし、必要に応じてリアル＋オンライン

【お問合せ・お申込みなど】
メールで廣本までご連絡ください。
hiromoto@hiac.jp

管理者：廣本 博史

電気メーカで発電所制御用計算機のシ
ステムエンジニアを長くやりました。退職後
HiAcにて実務者に対する人財育成系の
コンサルタントを務めている。

活動
義務

・ 1回／月 研究会への参加
（※3回／期以上欠席の場合原則除籍）

・ HiAcの提示するコンサルティングテーマ、
研究発表への対応

参加
費

月額3,300円×6か月分=19,800円（税込）
・ 1月、7月に半期分を一括支払い
・ 途中参加者は参加時に3,300円×残月数を支払い
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【活動目的】
HiAcコンサルティング活動をシンクタンク的立場から支援することで、自らのコンサルティング
スキルの向上を図る

【活動テーマ】
・ 最先端知識の集約（著書研究）
・ コンサル候補企業の共通経営課題検討（含：顧客企業リサーチ）
・ 自分コンテンツの商品化



「経営研究所」の機能

11

HiAc

HiNet 経営研究所

顧客課題
施策検討

(含：顧客企業調査)

独自コンテンツ
の開発

最先端
知識の集約

（著書研究）

シ
ン
ク
タ
ン
ク
機
能

営業・マーケ
チーム

コンテンツに
反映

サービス
提供企画

コ
ン
サ
ル
機
能

個
別
研
究
ラ
ボ

ビジネスコミュニティ（ラボ）

AIラボ
データ

マーケティング
ラボ

社会インフラ
ラボ



【活動目的】
生成系AIについて、会員相互のAIスキル
向上のために広く情報共有を行う場

【活動テーマ】
生成系AIについて、役に立つ使い方や
利用結果のレポートなどを共有／討議する

【活動方法】
１）場所：Facebook 専用ページ
２）方法：

① ラボメンバによる投稿
② 成果情報交換のための

カンファレンスの開催
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AIラボ 活動概要

食品会社と医薬品会社をグループに持つ上
場企業に30年間勤務し、研究開発とその事
業化を、農・食・医の領域で携わってきました。

管理者：大川  博志

【お問合せ・お申込みなど】
HiNet-SNS, Facebook
で大川までご連絡ください。



データマーケティングラボ活動概要
【活動目的】

AIの進化と普及によって、データの戦略的活用は企業の競争力を左右する重要な要素です。
顧客企業の「データドリブン経営」に貢献するために、データの活用を経営に活かす知見・ノウハウを
創出していきます

【活動方法】
• Facebook上でのディスカッション
• 月次定例会
（第4土曜日 10:00～＠オンライン）

【活動テーマ】
「データの活用方法」に焦点をあて、これからの企業のデータ活用について議論する。

① 情報収集・理論研究活動
・ 最新情報の文献紹介＆ディスカッション。

② 事例研究活動
・ データを経営に活用しているかについて企業研究を行う。

③ 適用ノウハウ創出
• 顧客企業への提案に活用できる「ノウハウ」の創出を行う
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最新知見
データマーケティングの

最新事例や手法を学べます

実践的気づき
現場で使える知識として
整理できます

人的ネットワーク
共に悩み、考える仲間とのつ
ながりが生まれます

実務への応用
支援活動や自社実践に

活かせるヒントが得られます

データマーケティングラボは、実践者にとって価値ある学びと共創の場です

データマーケティングラボで得られる価値

【お問合せ・お申込みなど】
HiNet-SNS, Facebookで横尾ま
でご連絡ください。
（HiNet-SNSでは検索で氏名に
“横尾”だけで出てきます）

管理者：横尾朋喜

大学、大学院ではロボット制御を
学んでいたのですが、そこでであっ
たコンピュータの可能性に魅かれて
NTTデータに入社し、システム開
発に従事してきました。
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社会インフララボ（SiL）活動概要
【活動目的】

日々の我々の生活を支える、電力、交通、物流、上下水道、などの社会インフラの多くは、高度
成長期に作られたため寿命を迎え、多くの問題が顕在化しています。サスティナブルなインフラは
どうあるべきかを将来を一緒に考え、多角的に議論することでビジネスに繋げていくコミュニティです。

【活動内容】
• Facebook上でのディスカッション
• 月次定例会（毎月最終土曜日 15:00～）ハイブリッド開催
• 3か月単位で、現地を見学にいくフィールドワークを開催

【活動テーマ】
① 各インフラ分野の情報収集、技術的課題の抽出

• 社会インフラ業界の情報収集と共有、課題の議論
② 課題に対応する技術開発、データ利活用のサーベイ

• 技術動向や課題の傾向から、データ処理やビジネスの可能性を調査。
③ フィールドワーク(施設見学)

• 一般公開されている社会インフラや工場設備、並びに参加メンバーからの紹介による設備の
見学の機会を得て、多くの知見を吸収する。
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社会インフララボ（SiL）活動紹介

【お問合せ・お申込みなど】
HiNet-SNS, Facebookで鴨までご連絡ください。

▽Facebookのコミュニティページ

管理者：鴨 雄史

鉄道システムの開発・エン
ジニアンリングを仕事にして
います。HINetは、自身の
セカンドステージに多くのヒン
トをくれます。
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HiNet 診断士の会活動概要

【活動方法】
・定例会 ：毎月１回第４水or木曜日＠zoom
・共創倶楽部：有志で随時開催@zoom

【活動目的】
診断士という資格を活かして自律したキャリアを目指す相互啓発の会
・多様なバックグラウンドを持っている診断士に多く参加してもらい、繋がりを作る 
・共感、共有を通して個々の活動の羅針盤となる場を提供し、共創を実現する 
・プロフェッショナルとしてのスキルを共に形成し、新たなビジネス・キャリアに繋げる

【お問合せ・お申込みなど】
HiNet-SNS, Facebook
で大川までご連絡ください。

管理者：大川 博志

活動①定例会：診断士同士の交流の場
自由な交流を通し、資格の活用など診断士特有の
悩みの共有、個々の経験を共感出来る場

◇具体的活動：HiAc/HiNetや個人の活動状況シェア
診断士×専門性の企画が人気

活動②共創倶楽部：学びとトライアルの場
診断士としての新しいビジネス創出や、スキルの活用
法を有志のメンバーで作り上げる共創の場

◇具体的活動：新ビジネス創出企画（スタートアップ
支援等）、有志のスキル実践のワークショップ等
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【活動テーマ】



新人さん、いらっしゃ～い！
【活動目的】

新しくHiNetに参加された方々に、早くなじんでいただくためにSNS-HiNetの説明や
コミュニティの紹介を行い、参加者の質問に答える場です。

【活動テーマ】
１）HiNetの楽しみ方、SNS-HiNetでまず知ってほしい機能の使い方
２）HiNetセミナーやコミュニティへの参加方法
３）質疑応答

【活動方法】
１）開催頻度：毎月1～2回
２）開催場所：Zoomオンライン
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HiNet活動風景
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HiNetの活動風景（交流会）
2007年

 

2014年
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2025年



HiNetの活動風景（セミナー&懇親会）
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HiNetアカデミー＠東京・目黒
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HiNetアカデミーは株式会社HiAcの事務所
内に設けられた会員交流スペースです。
リアルなつながりの第一歩として、新人さん
説明会等で活用しています。



主催者・推薦者プロフィール/
入会手続き・会費
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HiNet 主催者

代表 林田智洋

1979年入社。エネルギー事業本部後、コーポレートAdvanced-I事業本部に異動、
情報・通信、デジタルメディア、情報家電を含む新たなビジネスモデル開発。
1998年 ベンチャー事業立ち上げのためエブリデイ・ドット・コム社（大前研一会長）
に出向し、事業アライアンスを推進。
2002年 東芝にて、パナソニック、日立製作所とのトップJVで事業戦略推進。
2004年 電力新規事業開発部門で新規事業開発事業、経営変革推進指導。
2011年 社団法人日本原子力産業協会に勤務
2015年8月より株式会社HiAc 代表取締役社長

副代表 石田充弘 副代表 高千穂香織
兵庫県出身
京都大学 経済学部卒業、住友信託
銀行株式会社（現三井住友信託銀
行）に1991年に入社
中小企業診断士、CIA（国際公認内
部監査人）、日本知財学会経営デザ
イン分科会会員
専門分野：財務経理・コーポレートガ
バナンス・経営戦略・知的資産経営

京都府出身。
株式会社大塚商会にて学校法人向け
システム営業に従事。その後会員制自
習室「勉強カフェ」の店舗運営を経験し、
中小企業診断士を取得。
現在はフリーランスとして企業研修や予
備校、専門学校での講師業、オンライ
ン講座やコミュニティのファシリテーターな
どを務める。
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HiNet推薦者
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推薦の言葉
「幅広い業界出身の多彩なメンバーが交流しており、私もメンバーとして
大いに刺激を受けています!」

プロフィール
1973年一橋大学商学部卒業後、住友銀行入行
1976年慶應義塾大学ビジネススクール教育課程修了（優等賞）1980年米国コロンビ
ア大学経営大学院修了（MBA、ﾍﾞｰﾀ･ｶﾞﾝﾏ･ｼｸﾞﾏ会員）
住友銀行にて米国・香港等海外勤務・国際金融法人部長等を経て2001年㈱日本総合
研究所国際事業本部長、日本総研情報サービス代表取締役専務。2012年エリーパ
ワー㈱取締役常務執行役員、2016年同社顧問。 経済評論家・経営コンサルタントと
して活動を開始。

代表著書：

辛坊正記先生 （推薦者：HiAc最高顧問）



入会手続きと会費

運営会社
東京都品川区上大崎3-5-8-2101
株式会社HiAc
登録番号:T2010701025466
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 入会手続き
 会員からの紹介申請（申請フォーマットに記入）により、事務局にて審査の上、

 SNS-HiNetより招待メールを送付いたします。
招待メールに従って、SNSへのご登録をお願いいたします。

               ご登録をもって会費が発生いたします。
会員遵守事項
 SNSは本名登録、自己紹介、写真添付を義務としております
 本サイトでのメンバー向けの営業活動はご遠慮ください
 新メンバーの紹介者は責任もって新メンバーをサポートするものとします

 会費 入会時総額 33,000円（税込
内訳 入会金 10,000円 消費税 10% 1,000円
 年会費 20,000円 消費税 10% 2,000円

■会員遵守事項
 ご登録後２週間以内に、入会金および会費をお振込みください

＜会費のお振込先＞
三菱ＵＦＪ銀行 目黒支店 普通口座 ０７２８２１２

 口座名義： 株式会社ＨＩＡｃ カ）ハイアツク

※お振込手数料はご負担いただきたくお願い申し上げます。



代表的なHiNetセミナー講師
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HiNetセミナー講師（ビジネス）

技術トレンドから
見た未来予測
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第76回セミナー
未来創造戦略～自ら未来ビジネスをデザインする～

㈲エムケー・アンド・アソシエイツ 社長 河瀬 誠 様

組織変革・
リーダーシップ論

第48回セミナー
NEWTYPEの時代

～「役に立つ」から「意味がある」へ、「昭和的優秀さ」の終わりの始まり～
株式会社 ライプニッツ 代表 山口 周 様

http://www.amazon.co.jp/gp/reader/4534047290/ref=sib_dp_pt#reader-link
http://www.amazon.co.jp/gp/reader/4534036132/ref=sib_dp_pt#reader-link


HiNetセミナー講師（ビジネス）
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2025夏季交流会
ホワイトカラーの消滅 ～私たちは働き方をどう変えるべきか～
㈱経営共創基盤代表取締役CEO 冨山 和彦 様

社会変革

第56回セミナー
SDGs投資 ～資産運用しながら社会貢献～
コモンズ投信㈱ 取締役会長 兼 ESG最高責任者 渋澤 健 様



HiNetセミナー講師（ビジネス）
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組織開発

第84回セミナー
「問い」を起点につくる

新時代の組織づくりと事業開発
㈱MIMIGURI Co-CEO 安斎 勇樹 様

第90回セミナー
VUCA時代のリーダーシップとコミュニケーション

～自らをモチベートする自律型人財がなぜ育つのか～
㈱セブンフォールド・ブリス 代表取締役 本田 賢広 様

国際コーチング連盟（ICF）
マスター認定コーチ（MCC）

2023夏季交流会
グローバルに通用するリーダー像
～求められる“キャリア自律”とは？～
㈱HR&B 代表取締役 藤間 美樹 様

2024夏季交流会
令和時代の組織づくり

～変化（VUCA）に適応するしなやかな組織へ～
㈱平井彩子事務所 代表取締役 平井 彩子 様



HiNetセミナー講師（ビジネス）
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第53回セミナー
SDGs：4つのレボリューションとイノベーションの

新フロンティア
大学院大学至善館教授 ピーター.D.ピーダーセン 様

第46回セミナー
優れた営業リーダーのための教科書

～営業戦略・戦術から人間力構築まで～
東京工業大学大学院 特任教授
レジェンダ・コーポレーション(株) 取締役 北澤 孝太郎 様

第53回セミナー
未来予測２０３５
㈱アクアビット 代表取締役
チーフ・ビジネスプロデューサー 田中 栄 様

第44回セミナー
起業の科学・スタートアップサイエンス
～イノベーション/新規事業を成功させる７つのポイント～
㈱ユニコーンファーム CEO 田所 雅之 様



2023新年交流会
自分の人生の舵棒は自分で握れ! 

～主体的キャリア形成とは何か?～
㈱HiAc 代表取締役社長 林田 智洋

HiNetセミナー講師（ビジネス）
第98回セミナー
AIと共に働く未来を考える
～AI時代に求められる

新たなスキルとマインドセット～

講師
㈱HiAc 大川 博志
資料共著
㈱HR&B 藤間 美樹 様
㈱HiAc 平井 彩子

第71回セミナー
三哲人が語る！
自分の価値観に従って生きるとは？

～価値観に基づく「内なるモノサシ」～

経営者懇談会

パネラー
パナソニックHD㈱ 宮部 義幸 様
経済評論家 辛坊 正記 様
作家／公認会計士 田中 靖浩 様
コーディネイター
オムロン(株) 竹林 一 様

第61回セミナー
イノベーションの裏側

～組織変革の最前線に立つ
DXの3哲人が語る～

パネラー
パナソニック(株) 宮部 義幸 様
(株)東芝 島田 太郎 様
横河電機(株) 阿部 剛士 様
コーディネイター
オムロン(株) 竹林 一 様
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HiNetセミナー講師（経済）

第24回セミナー
今後の日本経済の行方
経済評論家・元参議院議員 藤巻 健史 様

第28回セミナー
日本経済復活のシナリオ
硬派経済ジャーナリスト 磯山 友幸 様

第95回セミナー
金融政策見直し後の日本経済の課題と展望
～VUCA時代の日本の未来～
経済評論家 経営コンサルタント 辛坊 正記 様



HiNetセミナー講師（リベラルアーツ）
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第36回セミナー
働き方：仕事と人生の基本とは？

元ライフネット生命保険㈱会長
→ 立命館アジア太平洋大学元学長 出口 治明 様

第62回セミナー
～ローマ史から学ぶ～

非常事態下における危機突破リーダーの役割
東京大学名誉教授 本村 凌二 様

第41回セミナー
伊勢神宮・出雲大社 両遷宮作品集

～「神の宮」に込めた祈り～
写真家 増浦 行仁 様

アート

歴史・教養

第92回セミナー
現代の経営に生かす『易経』
〜平時と有事の時の変化の法則〜
易経研究家、東洋文化振興会相談役 竹村 亞希子 様
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HiNetセミナー講師（リベラルアーツ）

第81回セミナー
人を活かす、組織を活かす
～モチベーションアップの要諦～

元中日ドラゴンズ監督 与田 剛 様

第74回セミナー
明日を読む！
〜溢れる情報の海を乗り切るには〜

ジャーナリスト 海洋冒険家 辛坊 治郎 様

第34回セミナー
米大統領選と日米関係
～歴史的考察を踏まえて～

評論家・歴史作家・徳島文理大教授 八幡 和郎 様

第55回セミナー
会計の世界史
―イタリア、イギリス、アメリカ――500年の物語
作家・公認会計士 田中 靖浩 様



自主運営コミュニティ紹介
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【活動目的】

英語で学ぶ Liberal Arts

・ 英語を学ぶのではなく、世界の国や地域の政治・経済・ビジネススタイル
・歴史・文化について「英語で学ぶ」プログラムです。

コミュニティリーダー：小田 聖翔
運営者：井上、小田

【活動内容】
(1) 全6回（3か月/1クール）での実施となります。（定員は6名前後）
(2) 毎回のトピックスに対して事前に資料を配布しますので、予習をして参加することができます。
(3) 最終回には、テーマに合わせたプレゼンテーションを参加者全員が行います。
(4) 次回クールを継続しない場合は、第４回のレッスンまでに幹事にお申し出ください。

（ご連絡のない場合は継続参加となり会費が発生します）
(5) 語学レベル不問。事前に資料共有があるのでAI活用等で対応できます。
(6) コンセプトに賛同できる方であればどなたでも参加可能です。

Example themes（テーマ例）
• Japanese Cuisine
• Festivals-A-Global-Celebration-of-Humanity
• AI Speech and Music
• Alcohol and Communication
• Relion Philosophy and AI

日本語でも難しい内容もあり。
英語で思考する力に加え、

議論の力も磨かれます

【お問合せ・お申込みなど】
HiNet-SNS, Facebookで小田
に連絡ください。
（HiNet-SNSでは検索で氏名
に小田だけ入力で出てきます）
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【活動方法】
Meeting Method（会議方法）：Zoomミーティングにて講義および意見交換

Fees（会費）： HiNet会員価格 24,200円（税込）/全6回（前払い）
一般価格 32,450円（税込）/全6回（前払い）



Ben Howe
 非常に幅広い分野の知識
 圧倒的な指導力
 日本文化にも精通

大学でIT・ビジネス
マネジメントを専攻

金融業界にて
モーゲージアナリシス
を担当

オリジナル英語教材
の開発・作成

海外でのビジネス
英会話教室を経営

グラフィックデザイン
が得意

ミュージック

英語で学ぶ Liberal Arts 講師紹介

例えうまく言葉で表現できなくても、
こちらの表現したいという気持ちを汲んで

盛り上げてくれる温かい先生です！
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日本の面影研究会
【活動目的】

忘れさられそうな古きよき「習わし（エートス、習慣、道徳など）」を日本文化として
再認識しようという活動

管理者：榊原 安英
副管理者：高島 章嘉

参加方法：
SNS-HiNetコミュニティにて運営

Copyright © 2025 HiAc Inc. All Rights Reserved. 39

【活動方法】
・ 2か月に1回の頻度で開催（Zoomによるオンライン会議）
・ 年に1回くらいのオフライン会議 (場所は今後相談)

【活動テーマ】
１時間程度の説明と意見交換

【テーマ例】
１）日本人とは、日本文化とは？
２）日本の歴史
３）東洋と西洋の違い
４）海外から見えてくる日本の面影



Copyright © 2025 HiAc Inc. All Rights Reserved.

日本の面影研究会
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【活動目的】
HiNet会員と外国人が気軽に・楽しく国際交流
できる場の提供

【活動テーマ】
地域×日本・海外文化、禅・マインドフルネス・
ウェルビーイングなどの様々なトピックで会話・体験

【活動方法】
・ 開催頻度：月１回

（基本第１ or 第2土曜日 12:00～13:00）
・ 開催場所：オンライン開催

（時に、フィールドワーク・旅行など実施）
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国際交流コミュニティ（Cross Culture Meeting）

日本人も外国人もお気軽ご参加ください！

管理者 :
岸本 有之

      

推進メンバー：
小田 聖翔
佐藤 健志朗

HiNet

外国文化
コミュニティ

CCM=出島

人生のワクワクを取り戻す

異文化をつなぐ
コミュニティをつなぐ
家族・友人をつなぐ

社会資本を生み出す

日本
ビジネスコミュニティ 地域文化

コミュニティ

他の文化
コミュニティ

社会的価値を生み出す



人も企業もイキイキ・ワクワク
株式会社HiAc（ハイアック）
〒141-0021 東京都品川区上大崎3-5-8-2101
Tel 03-5449-1766 Fax 03-5449-1761
Mail info@hiac.jp
URL http://www.hiac.jp

元 気 な 日 本 を ” 人 ” か ら 創 る
〜人資豊燃〜

株式会社 HiAc オフィス、 HiNetアカデミー

https://www.hiac.jp/pdf/map.pdf

Incubation CANVAS TOKYO
京橋エドグラン29F
地下鉄銀座線京橋駅直結

HiNetセミナー、交流会、マスターコース開催場所

アクロス目黒タワー 2101号室
JR山手線目黒駅西口 徒歩５分
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